Organizacni rad Domova pro seniory v Laznich KynZvart,
prispévkova organizace

L.
Zakladni ustanoveni
Organizac¢ni fad je zakladni vnitini normou Domova pro seniory v Laznich Kynzvart (dale
jen ,,.Domov*), ktery vydava feditel Domova a upravuje vnitini ¢lenéni, naplné ¢innosti
jednotlivych pracovist, délbu prace, pravomoci a jejich vzajemné vztahy, které upravuji
zpusob fizeni a chodu Domova.

Organizacni fad Domova je zdvazny dokument pro feditele a vS§echny zamé&stnance.

II.
Postaveni Domova a jeho ucel

Domov byl zfizen rozhodnutim Zastupitelstva Karlovarského kraje ¢. ZK 81/06/03 ze dne

26. Cervna 2003.

Jeho hlavnim ucelem je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepiiznivé
socialni situaci prostiednictvim socialnich sluzeb:

Poskytovani pobytové sluzby v domove pro seniory osobam, které maji snizenou sob&stacnost
zejména z diivodu véku, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.
Poskytovani pobytové sluzby v domoveé se zvlastnim rezimem osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z divodu chronického dusevniho onemocnéni, osobam se stafeckou,
Alzheimerovou demenci a ostatnimi typy demenci, které maji snizenou sobéstac¢nost z divodu
téchto onemocnéni, jejichzZ situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. rezim

v téchto zafizeni pfi poskytovani socialni sluzby je ptizptsoben specifickym potiebam téchto
osob.

Domov je ptispévkovou organizaci s pravni subjektivitou, je zapsan v obchodnim rejstiiku pti
Krajském soudu v Plzni, oddil Pr, vlozka 510, v pravnich vztazich vystupuje svym jménem,
prostiednictvim svého statutarniho zastupce — feditele.

1.
Vztahy mezi ziizovatelem a Domovem

Domov se fidi obecné zavaznymi piedpisy, metodickymi pokyny svého ztizovatele
a zfizovaci listinou.

Reditele Domova jmenuje a odvolava hejtman Karlovarského kraje, feditel se hejtmanovi
zodpovida za fadné plnéni ukoll vyplyvajicich z poslani Domova. Cinnost Domova je
prostiednictvim socialniho odboru kontrolovana a metodicky usmérnovana.

Domov je povinen plnit své hlavni ukoly vyplyvajici z poslani tak, aby dodrzel finanéni
vztahy ke zfizovateli a poskytovateli statni dotace na provoz zafizeni. Je povinen predkladat
ziizovateli 1 poskytovateli dotace finan¢ni vyporadani, vysledky hospodateni, dale poskytovat
soucinnost pti provadénych kontrolach a zddanych informacich.

IV.
Organizaéni struktura Domova



V ¢ele Domova stoji statutdrni zastupce Domova — feditel, ktery je nadfizeny ostatnim
zaméstnanciim.

Domov se vnitiné ¢leni na domov pro seniory a domov se zvlastnim rezimem a dale na
provozni Useky:

o zdravotnicky

o provozné ekonomicky

o socialné pravni

Organizacni schéma DPS a DZR je ptilohou organiza¢niho fadu.

V.
Reditel ustavu

Reditel Gstavu stoji v ¢ele Domova, je statutarnim zastupcem opravnénym jednat navenek
jménem Domova a je opravnén podepisovat pisemnosti Domova. Ostatni zaméstnanci jsou
opravnéni podepisovat patficné dokumenty, pokud to vyplyva z jejich pracovni naplné a jsou
k tomu zmocnéni feditelem Domova.

Obecné prava a povinnosti vedoucich zaméstnancti stanovi zdkon ¢. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjsich predpist, pracovni fad Domova a tento organizacni fad.

Reditel Domova plni tkoly vyplyvajici z jeho funkce a poslani Domova, zejména:

o Tidi, organizuje a kontroluje ¢innost Domova

o dba na dodrZovani platnych pravnich ptedpist, na racionalni a hospodarné fizeni
Domova

o vydava organizacni, provozni, domaci, pracovni fad, pozarni poplachové smérnice,
pozérni fad a dalsi vnitini normy podle potieby

o jmenuje a odvolava svého statutarniho zastupce, po predchozim schvaleni RKK

ptijimé do pracovniho poméru zaméstnance Domova, pfip. rozvazuje pracovni pomer

formou pracovni ndplné stanovi prava a povinnosti podiizenych zaméstnancti Domova

o O

V dobé neptitomnosti feditele je povétfen zastupovanim jeho statutarni zastupce, popiipadé
jiny zaméstnanec povéteny feditelem k zastupovani. Ke vzniku zastoupeni se vzdy vyzaduje
pisemny souhlas zaméstnance poveteného zastupovanim.

Zastupovany i zastupujici jsou povinni se vzajemn¢ informovat o vSech skute¢nostech, které
mohou mit vliv na fadny vykon svéiené funkce.

Poradnim organem feditele je vedouci zdravotnického useku, ekonom, socialni pracovnik.

VL.
Vedouci pracovnici

Vedoucim pracovnikem je vedouci zdravotnického useku, ekonom (zastupce feditele),
socialni pracovnik.

Obecné prava a povinnosti vedoucich zaméstnancu stanovi zdkon ¢. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozd¢jsich predpist, pracovni fad a organizaéni fad.



Konkrétni prava a povinnosti vedoucich zaméstnancti vyplyvaji z jejich pracovniho zafazeni
a pracovni napln¢€. Pracovni népli vedoucich zaméstnanct stanovi feditel.

Vedouci pracovnici Domova plni ukoly vyplyvajici z jejich funkce a poslani Domova,
Zejména:

o navrhuji a predkladaji fediteli ke schvaleni pracovni naplné podtizenych pracovniki

o odpovidaji za fadny chod svétenych usekt, za plnéni ukoll vyplyvajicich z poslani
Domova, za racionalni délbu prace, hospodarné zachazeni se své€fenymi prostredky a
materialy

o odpovidaji za dodrZzovani bezpecnosti a ochrany zdravi svych pracovnikll a na svém

useku, za dodrzovani pozarn€ bezpecnostnich pravidel a natizeni

odpovidaji za dal$i vzdélavani svych podtizenych zaméstnancii

kontroluji svéteny Usek v rozsahu své pravomoci a odpovédnosti

odpovidaji za vzajemné zastupovani pracovnikt v dobé¢ jejich nepiitomnosti

zabezpecuji a plni dalsi ukoly, které se vyskytnou v souvislosti s plnénim hlavni ho

ucelu Domova

o vedouci pracovnici zpracovavaji v ramci svych pracovnich ¢innosti agendu v souladu
s GDPR. Veskeré zmény tykajici se této oblasti hlasi ucetni Domova, kterd agendu
zaktualizuje
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Vedouci zaméstnanec pisemné urci se souhlasem feditele Domova svého zastupce, ktery jej
v rozsahu svétené plisobnosti zastupuje v piipade jeho neptitomnosti, kromée rozhodovani
véci, které si pisemné vyhradil.

VIL
Vnitini predpisy

Reditel domova vydava dalsi interni predpisy, se kterymi jsou seznameni viichni pracovnici,
coz stvrzuji svym podpisem a maji k vydavanym piepisim kdykoliv ptistup.

Vydavané predpisy:

o organizacni fad
provozni fad
o domadci rad
o pracovni ad
o
o

O

pozarni poplachové smérnice, pozarni fad, evakuacni plan
dalsi vnitini predpisy

VIII.
Zavéreéna ustanoveni

Vydanim tohoto organiza¢niho fadu se ru$i organizacni fad vydany dne 1. 1. 2015.

Novy organiza¢ni fad nabyva uc¢innosti dnem: 1. 1. 2019.

Lenka Wohlrabova
feditelka DS



v Laznich KynZzvart



